
Die Metall- und Elektroindustrie ist die Schlüsselbranche Deutschlands mit fast 
25.000 Betrieben und rund 3,9 Mio. Beschäftigten.
Der Verband der Metall- und Elektroindustrie des Saarlandes (ME Saar) steht für mehr 
als 70 Prozent aller Beschäftigten der Branche im Saarland. Wir sind der tariffähige 
Arbeitgeberverband im Saarland und vertreten die Interessen unserer Mitgliedsunter-
nehmen in arbeits-, tarif-, sozial- und bildungspolitischen Fragen.

Für den Fachbereich  
Arbeitsgestaltung und Betriebsorganisation 

suchen wir einen 

Berater Arbeitswirtschaft/Industrial Engineering (m/w/d) in Vollzeit

Ihre Aufgaben im Überblick:
• Sie beraten, begleiten und unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen in allen ar-
beitsorganisatorischen Themen, zum Beispiel Entgelt, Arbeitszeit, Industrial Engi-
neering, Arbeits- und Gesundheitsschutz.

• Sie entwickeln und gestalten die arbeitswissenschaftlichen Handlungsfelder bei 
neuen Herausforderungen wie zum Beispiel Digitalisierung in enger Abstimmung 
und Zusammenarbeit mit Vertretern unserer Mitgliedsunternehmen und überregio-
nalen Schwester- und Dachverbänden. 

• Sie unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen beim Transfer neuer Erkenntnisse 
und Regelungen in die betriebliche Praxis.

• Sie vermitteln arbeits- und tarifpolitisches Know-how in Arbeitskreisen, Workshops 
und Informationsveranstaltungen.

• Sie vertreten Arbeitgeberinteressen in landes- und bundesweiten Gremien und In-
stitutionen.

Was bringen Sie mit?
• Ein abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches oder betriebswirtschaftliches 
Studium oder ein vergleichbares Hochschulstudium mit einem guten Abschluss. 

• Idealerweise haben Sie erste Berufserfahrung im betrieblichen Umfeld eines Unter-
nehmens der Metall- und Elektroindustrie.

• Sie sind eine unternehmerisch denkende und generalistisch geprägte Persönlich-
keit.

• Sie haben die Fähigkeit, Sachverhalte zu erfassen, Lösungen zu entwickeln und Bot-
schaften verständlich zu formulieren und zu vermitteln.

• Sie sind motiviert, kommunikationsstark und verfügen über ein ausgeprägtes Ver-
antwortungsbewusstsein sowie Fingerspitzengefühl im Umgang mit unterschied-
lichen Gesprächspartnern. 

• Komplexe Sachverhalte verständlich erklären zu können, ist ein wichtiges Kriterium 
Ihrer Tätigkeit. 

Was bieten wir Ihnen?
• Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenorganisation und 
Verantwortung mit kurzen Entscheidungswegen in einem kleinen Team.

• Eine attraktive Vergütung und zusätzliche betriebliche Leistungen.
• Sie gehen gemeinsam mit uns in die Zukunft durch unbefristete Zusammenarbeit.
• Sie haben einen modernen Arbeitsplatz mit guter Ausstattung in zentraler Lage in 
Saarbrücken.

• Natürlich begleiten und qualifizieren wir Sie bei der Einarbeitung in die Themen.

Interesse geweckt?
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres möglichen Eintrittsdatums und 
Entgeltvorstellung in einem Dokument an bewerbung@mesaar.de. Für Fragen oder 
eine vertrauliche Kontaktaufnahme können Sie Christiane Schlechter, Personal ME 
Saar (Christiane.Schlechter@mesaar, 0172 / 68 59 647) kontaktieren.


